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JANTAR DANÇANTE
Termina HOJE, o prazo para você reservar o seu convite e 

do seu acompanhante para o Jantar Dançante que o Sindicato 
oferecerá este ano, em homenagem ao Dia Internacional da 
Mulher.

O evento acontecerá no Espaço Fênix, localizado na Rua 
Dr. Sá Earp, 680 – Centro. E terá início às 21 horas, ao som da 
Banda Via Brasil.

Dia Internacional da Mulher

Lembramos que o refrigerante e a água estão inclusos no cardápio oferecido (rodizio de 
massas) e por isso, não serão cobrados. O convite do acompanhante (esposo(a), namorado(a), 
noivo(a) ou filho(a) – maior de 16 anos)  terá um valor simbólico de R$ 10,00, assim como os 
terceirizados. PARTICIPE!

Bancários do HSBC, Itaú Unibanco e Caixa recebem PLR
Os bancários do HSBC recebem hoje, dia 27, a segunda parcela da Participação nos 

Lucros e Resultados (PLR) e do valor adicional. Na sexta-feira, dia 1º, recebem os empregados do 
Itaú Unibanco e da Caixa.

No HSBC, o valor da segunda parcela do adicional será de R$ 600,00 e não haverá 
desconto do programa próprio de remuneração (PPR Vendas/PPR Atendimento). Apesar da 
mudança da regra ser um avanço, os efeitos não serão sentidos neste ano, uma vez que, de 
acordo com o banco, a performance referente a 2012 não atingiu os resultados esperados. Com 
isso, muitos trabalhadores poderão receber ainda menos que no ano passado, mesmo sem o 
desconto.

Na Caixa a antecipação para o dia 1º – o banco teria até o dia 31 de março – , além da 
segunda parcela da PLR e do adicional, vem também o complemento da PLR Social.

Reunião das Comissões de Organização dos 
Empregados do

ITAÚ UNIBANCO E SANTANDER
Hoje, na Sede da Contraf-CUT em São 

Paulo, haverá uma reunião com os representantes 
da COE Itaú Unibanco para tratar: Apresentação 
do balanço 2012 do banco; Emprego (Demissões, 
horário estendido etc.); Previdência comple-
mentar; Organização do Encontro Nacional; Plano 
de saúde; Reabilitação; Mudança de nomenclatura 
da função de caixa. Os diretores do Sindicato, 
Geraldo Luiz de Oliveira e Luiz Cláudio Rocha, 
participam desta reunião.

Também na CONTRAF-CUT, o diretor do 
Sindicato, funcionário do banco e também membro 
da COE do Santander, Alexandre Eiras, participa 
de uma  reunião ampliada que acontece pela 
manhã com outros membros da COE, para 
preparar os debates com o banco que será 
realizado durante a tarde.

TST condena HSBC 
a ressarcir empregada

A Sétima Turma do Tribunal Superior 
do Trabalho da 4ª Região (RS), em sessão 
realizada na última quarta-feira (20), não 
reconheceu o recurso do HSBC Bank Brasil, 
condenando a intituição a indenizar a ex-
empregada que utilizava veículo próprio para 
realizar atividades cotidianas do emprego. 

Como o banco admitiu o uso do 
veículo particular, mas não demonstrou que 
houve o alegado ressarcimento dos 
quilômetros rodados, a Turma manteve a 
condenação, por considerar impossível a 
reanálise dos fatos e provas, nos termos da 
súmula n° 126 do TST.

O TST condenou o HSBC ao 
pagamento de R$ 50,00 por mês a título de 
indenização pelos gastos com o veículo. 

Custos dos planos de 
saúde individuais têm 
maior alta desde 2007
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